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Nfr.8^*.DU

MAXIPROTEIN se opredelio za provodenie svih poslovnih aktivnosti na dru$weno

odgovoran natin, obezbeilujufi sigurnost zaposlenih, potroiaEa i okoline. Zaitita

zdravlia, sigurnost na radu i briga za okolinu su meilu naivetim prioritetima za

MAXIPROTEIN i integrisani su u svim radnim aktivnostima i poslovnim odlukama.

Da bi se ova politika sprovela u praksi svaki nivo organizacije 6e postavi-ti cilieve i

zadatke, bazirane na iskustyu, te preduzeti prihvatliive mere da se traino poboli5a

naia sigurnost i performanse okoline. Mi 6emo komunicirati o na3em progresu i
poslovaniu z:iedno sa zaiednicom u koioi poslujemo, da bi se uspostavili i odrZali
efektni standardi i procedurezaokolinu i sigurnost na radu.

Menadiment 6e biti odgovoran za pridriavanie wih primenliivih zakon-skih i
zaiednitkih zahteva i obezbedide rukovotlenie, izvore i obudavanie za
implementaciju ove politike. Svi zaposleni 6e biti odgovorni za obavlianie woiih
poslova prema uspostavlienim procedurama, operativnoi filozofiii i zakonskim
zahtevima.

Svi zaposleni u MAXIPROTEIN-u dele odgovornost da bi se odriali sigur-ni radni
uslovi i za$titila okolina. Nova i dobra reSenia iz oblasti za3tite okoline i sigurnosti na
radu 6e biti ukliuGena u na3e procese, praksu i opremu.

Saradnia i ukliutivanie wih radnika i menadlera su bitni za daliu primenu ove
politike.

Poiega, L6.12.20O8.


